Anfahrt zum BGAG

Flughafen Dresden
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Anfahrt mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln

m Ab Dresden Hauptbahnhof

StraBenbahnlinie 7 (Richtung Weixdorf) bis Haltestelle
Infineon. Bitte folgen Sie den Hinweisschildern zur
Akademie. Anmeldung im Akademiehotel.

m Ab Dresden-Neustadt

Straf3enbahnlinie 3, 6 oder 11 bis Albert-Platz
(eine Haltestelle) und dann umsteigen in die Linie
7 (Richtung Weixdorf) bis Haltestelle Infineon.

= Vom Flughafen Dresden

Buslinien 77 (Richtung Haltestelle Infineon) direkt
bis zur Akademie (ca. 10 Minuten).

Ein Taxi bendtigt ca. 5 Minuten vom Flughafen zur
Akademie.

Mit dem PKW Gber die A 4

Abfahrt Dresden Flughafen/Wilschdorf (Flughafen)
nach rechts (Richtung Klotzsche) in die Hermann-
Reichelt-Strafle abbiegen. Nach ca. 1,3 km an der
Ampel rechts (Flughafen-/Karl-Marx-Strafe) und
nach wiederum ca. 1,3 km erneut nach rechts ab-
biegen (Kénigsbricker Landstrafie).

Nach ca. 300 m an der Ampel links abbiegen.

Einladung

Zu den Auswirkungen des demographischen Wandels
sind in einem Betfrieb unterschiedliche Szenarien denkbar.
Wie wirkt sich beispielsweise ein Fachkréiftemangel auf
Unternehmen im Jahr 2020 aus? Oder wie missen
Arbeitsplétze gestaltet sein, an denen hauptstichlich Gber
60-jdhrige arbeiten?

Mit Hilfe der Szenariotechnik - einem Verfahren zur
Abschétzung kinftiger Entwicklungen - werden fir drei
Unternehmen Szenarien zur Mitarbeiterstruktur im Jahre
2020 entwickelt und vorgestellt. Diese Szenarien werden
von der Unternehmensberatung Geschka & Partner
vorbereitet.

Im Verlauf der Veranstaltung wollen wir mit lhnen die
Konsequenzen aus diesen Szenarien diskutieren und
Lésungen fir den Arbeits- und Gesundheitsschutz der
Zukunft entwickeln. Abgerundet wird die Tagung durch
die Vorstellung von Handlungshilfen fir die betriebliche
Praxis.

Ein weiterer Hshepunkt der Veranstaltung ist der Besuch
des neuen Max-Planck-Institut fir molekulare Zellbiologie
und Genetik, in dem tber 200 Wissenschaftler aus aller
Welt beschaftigt sind. Dort wird uns ein Einblick in die
Zukunft der gentechnischen Forschung gewéhrt.

Das BGAG veranstaltet diese Tagung im Rahmen der
Initiative Gesundheit und Arbeit, dem Kooperationsverbund
des Bundesverbands der Betriebskrankenkassen und des
Hauptverbands der Berufsgenossenschaften. Wir freuen
uns darauf, Sie auf unserer Veranstaltung in Dresden zu
begrifen.

Die detaillierte Fassung des Programms finden Sie unter:
http://www.hvbg.de, webcode: 1126599

4. Kolloquium
"Arbeits- und Gesundheitsschutz bei dlteren
Arbeitnehmern"

Szenarien zum demographischen
Wandel im Betrieb

vom 16. bis 18.03.2005 im BGAG, Dresden

Initiative
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WERKSTATTEN
HELLERAU

Mittwoch, 16.03.2005 - 14:00 bis 17:30 Uhr

Erdffnung
Dr. Ulrich Winterfeld, BGAG
Dr. Wolfgang Bdeker, BKIG-Bundesverband

® Warum dltere Arbeitnehmer/-innen noch
nicht zum alten Eisen gehdren
Dr. Ina Uberschér, LVA Sachsen

EinfGhrung in die Szenariotechnik

® So entstanden die betrieblichen Szenarien
Martina Schwarz Geschka, Geschka & Partner

Vorstellung der beteiligten Unternehmen

Abends: Zeitreisen - Alte und neue Zukunftsbilder

Donnerstag, 17.03.2005 - 08:30 bis 12:00 Uhr

Anwendung der Szenariotechnik in
moderierten Workshops

o Ausformulieren der Szenarien aus der Sicht von
Arbeitssicherheit, Arbeitnehmervertretung, Kranken-
versicherung und Unternehmensleitung

® Diskussion der Ergebnisse fiir die zwei unterschiedlichen
Szenarien eines Unternehmens

® Erarbeitung von Konsequenzen und mittelfristigen
Handlungsempfehlungen fir jedes Unternehmen

Rasselstein

VMBG

Donnerstag, 17.03.2005 - 13:30 bis 16:00 Uhr

® EQUAL-Projekt Altersmanagement in der
Automobilindustrie
Eva Kuda, |G Metall Vorstand Bildung

Ergebnisprésentation der Szenarioarbeit im
Plenum

Abends: Exkursion zum Max-Planck-Institut for
molekulare Zellbiologie und Genetik

Freitag, 18.03.2005 - 08:30 bis 12:00 Uhr

Handlungshilfen im Bereich Gesundheit

® Regionale Netzwerke zur Gesundheitsvorsorge als
Strategie in kleinen und mittleren Unternehmen
Renate HanBen-Pannhausen, BGAG

@ Préiventionsdienstleistungen der Krankenversicherung
fur gréBere Unternehmen

Dr. Wolfgang Badeker, BKK-Bundesverband

Handlungshilfen im Bereich
Arbeitsplatzanalyse und Gestaltung

® Konstruktive Ergonomie im Fokus der betrieblichen
Gesundheitsférderung
Dr. Kay GroBBmann, Porsche AG

Handlungshilfen im Bereich betriebliche
Qualifizierung

o Sensibilisierung und Qualifizierung von
Fohrungskraften und Mitarbeitern im Rahmen des
demographischen Wandels

Frank Berssem, Fa. Rassslstein
Gudrun Harlfinger, MMBG

. Vereinigung der Melall
Berubsgenossenschafien

Geschka & Partner

Unternehmensberatung

Teilnahmegebihr:

330 Euro (zu den Kosten fir BG-Mitarbeiter fragen
Sie bitte beim Organisationsteam nach)

Die Ubernachtung der Teilnehmer erfolgt in einem Hotel
in der Néhe der BG-Akademie.
Gerne reservieren wir fir Sie ein Zimmer.

Veranstaltungsort:

Berufsgenossenschaftliches Institut
Arbeit und Gesundheit - BGAG
K&nigsbricker LandstraBe 2
01109 Dresden

Organisationsteam:

Julia Rommeley
Telefon: 0351/457-1916
E-Mail: julia.rommeley@hvbg.de

Conny Kammler
Telefon: 0351/457-1920
E-Mail: conny.kammler@hvbg.de

René Dybek
Telefon: 0351/457-1914
E-Mail: rene.dybek@hvbg.de

Fax: 0351/457-1915

Fachliche Fragen:

Dr. Wolfgang Gallenberger
Telefon: 0351/457-1516
E-Mail: wolfgang.gallenberger@hvbg.de




Veranstaltung Nr.: 810001

Berufsgenossenschaftliches Institut
Arbeit und Gesundheit - BGAG
Kénigsbricker Landstrafle 2

01109 Dresden

Am 4. Kolloguium
"Arbeits- und Gesundheitsschutz bei dlteren Arbeitnehmern"

Szenarien zum demographischen Wandel im Betrieb
vom 16. bis 18.03.2005 méchte ich teilnehmen.

Bitte buchen Sie fir mich ein Einzelzimmer mit Frihstick zum Preis von ca. 75 Euro/Nacht
in einem lhrer Partnerhotels.

Tel:

Fax:

E-Mail:

Unterschrift:

Mit meiner Unterschrift erkenne ich die BGAG-Teilnahmebedingungen an (Im Internet unter: www.hvbg.de/bgag-seminare).



