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KOMPETENZBEREICH

Interkulturelle Kompetenzen /
Fremdsprachenkenntnisse

Fremdsprachen werden in unserer globalisierten Weltimmerwich-
tiger. Englisch ist mittlerweile ein Muss. Auch wenn Mitarbeiter
Fremdsprachenkenntnisse mitbringen: Oft fehlt das Fachvokabu-
lar des Arbeitsschutzes, um sich bei Projektgruppentreffen, bei
Prasentationen und Veréffentlichungen richtig auszudriicken. Hier
hilft der Besuch unserer Seminare: Sie werden sprachlich sicherer
und kdnnen auflerdem Kompetenzen erwerben, die iiber reine
Fremdsprachenkenntnisse hinausgehen. So gibt es zum Beispiel
Seminare zum gesundheitsorientierten Fiihren interkultureller
Teams und zur Vorbereitung auf die Entsendung von Mitarbeitern
ins Ausland.

In den Sprachkursen sind Ihre Dozenten Muttersprachler. In
den Seminaren zur Fiihrung interkultureller Teams und zur Aus-
landsentsendung stehen |hnen Dozenten mit mehrjdhriger
Arbeitserfahrung im europdischen und auBereuropdischen Aus-
land zur Seite.

Bei bevorstehenden Auslandseinsdtzen beraten wir Sie gerne,
welche Anforderungen Fach- und Fiihrungskréfte erfiillen mis-
sen und wie Sie geeignete Mitarbeiter auswédhlen. Dariiber hinaus
bieten wir Coachings zur Vorbereitung oder Begleitung eines Aus-
landseinsatzes an. Spezielle Beratungsangebote bieten wir Ihnen
auch zu interkulturellen Fragestellungen des Arbeitsschutzes an,
zum Beispiel zur Gewaltpravention im interkulturellen Kontext.
Aufgrund der Erfahrung des IAG in internationalen Projekten kon-
nen Sie sich bei uns auch tber EU-Férderprogramme und iiber
das Europdische Netzwerk fiir Aus- und Weiterbildung in Sicher-
heit und Gesundheitsschutz (ENETOSH) informieren. Auf Anfrage
nennen wir lhnen gerne Trainer im Arbeitsschutz aus anderen
europdischen Landern.

Bitte wenden Sie sich an den fachlichen Ansprechpartner des
jeweiligen Seminars oder an:

Katrin Boege
0351457-1124
katrin.boege@dguv.de



