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Sie geben 
Arbeit – 
wir geben 
 Sicherheit!
Was Ihnen die gesetzliche 
Unfallversicherung bringt

Niemand zahlt gerne Beiträge. Doch im Fall eines Falles zahlt 
es sich aus: Mit den Beiträgen zur gesetzlichen Unfallversiche-
rung sind Sie bei Arbeitsunfällen und Berufskrankheiten Ihrer 
Beschäft igten von der Haft ung befreit. Dabei können Sie mit
einem kalkulierbaren fi nanziellen Posten rechnen: Seit Jahr-
zehnten ist der durchschnittliche Beitragssatz in der gesetz-
lichen Unfallversicherung stabil, daran arbeiten wir – Tag für 
Tag. 

Zudem bestimmen Sie durch Arbeitsschutzmaßnahmen 
selbst die Entwicklung der Beiträge mit. Denn weniger Unfälle 
und Erkrankungen senken die Kosten für Rehabilitation und 
Renten – und damit auch Ihre Beiträge. Eine umfassende Prä-
vention rechnet sich also. 

Wir, die Berufsgenossenschaft en und Unfallkassen, machen 
keine Gewinne und legen nur die tatsächlich entstandenen 
Kosten auf die Solidargemeinschaft  der Unternehmen um. 
Dies sorgt auch in wirtschaft lichen Krisenzeiten für Stabilität. 
Ein sprunghaft er Beitragsanstieg wird vermieden – zu Ihrer 
unternehmerischen Sicherheit! 

Ihre Mitgliedschaft  in der gesetzlichen Unfallversicherung: 
 fi nanzierbarer Schutz für Ihre Beschäft igten und Ihr Unterneh-
men!

Sie sorgen für Sicherheit –
wir für Finanzierbarkeit!
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Fitness im Job ist für Sie als Arbeitgeber mehr als eine sport-
liche Disziplin: Mit Arbeitschutzmaßnahmen verbessern Sie 
nachhaltig Ihre Betriebsabläufe und Geschäft sprozesse. So 
optimieren Sie nicht nur die Arbeitsbedingungen Ihres Unter-
nehmens, sondern erhöhen gleichzeitig auch die Motivation 
Ihrer Beschäft igten. Das Ergebnis: bessere Leistung, weniger 
Ausfall, niedrigere Kosten – also mehr Nutzen für alle. 

Durch die Teilnahme an unseren Präventionsmaßnahmen 
 gehen Sie nicht nur mit bestem Beispiel voran, sondern 
 sorgen auch dafür, dass Ihre Beiträge zur gesetzlichen Unfall-
versicherung stabil bleiben. Denn Sicherheit zahlt sich aus! 

Wir machen den Arbeitsschutz in Ihrem Unternehmen zum 
Erfolgsfaktor für Ihre Wirtschaft lichkeit.

Auch wenn Sie als Unternehmer und Unternehmerin verant-
wortungsvoll handeln, können Sie Ihre Beschäft igten nicht 
immer vor Arbeitsunfällen und Berufskrankheiten schützen. 
Und wenn etwas passiert, entstehen neben dem Leid auch 
noch Kosten und vielleicht sogar Ärger bei der Klärung der 
Schuldfrage. 

In den USA und vielen anderen Staaten sind Firmenpleiten 
wegen Schadensersatzklagen keine Seltenheit – ganz anders 
in Deutschland: Als Mitglied der gesetzlichen Unfallversiche-
rung sind Sie bestens auf diese Vorkommnisse vorbereitet, 
denn für sämtliche gesundheitliche Folgen von Arbeitsunfäl-
len und Berufskrankheiten haft en wir – Ihre Berufsgenossen-
schaft en und Unfallkassen – und decken auch Entschädigun-
gen umfassend ab. 

Wir entlasten Sie und schützen Ihr Unternehmen. Vorsorglich 
und nachhaltig. 

Sie übernehmen die 
Verantwortung – wir die Haft ung!

Sie schützen –
wir unterstützen!

Ihre Mitarbeiter zählen auf Sie –
zählen Sie auf uns!

Es kann überall passieren – bei der Arbeit, auf Dienst- und 
Arbeitswegen oder beim Betriebssport: Ein Arbeitsunfall oder 
eine Berufskrankheit sind leidvolle Erfahrungen, die für Ihre 
Beschäft igten aber nicht zwangsläufi g das berufliche Aus 
bedeuten müssen. Denn: Wir übernehmen sämtliche Maß-
nahmen, die zur medizinischen, sozialen oder beruflichen 
Rehabilita tion Ihrer Beschäft igten notwendig werden – das 
kann schnell 1 Million Euro kosten oder sogar mehr. 

Ebenfalls unsere Aufgaben sind die Sicherung des Lebens-
unterhalts in Form von Verletzen- und Übergangsgeld oder die 
 Zahlung von Teil- oder Vollrenten. Auch diese Verantwortung 
übernehmen wir für Sie. 

Diese Grundsätze gelten auch für Sie selbst als Unternehme-
rin und Unternehmer. Wenn Sie nicht bereits durch Gesetz 
oder Satzung geschützt sind, erkundigen Sie sich bitte nach 
der Möglichkeit einer freiwilligen Versicherung. 

Von unbezahlbarem Wert für Sie und Ihr Unternehmen: die 
Mitgliedschaft  in Ihrer Berufsgenossenschaft  oder Unfallkasse.
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