Arbeitsentgelt

Besonderheiten durch die Coronapandemie; beitrags- und nachweispflichtiges Entgelt
in der gesetzlichen Unfallversicherung

alphabetische Ubersicht
Stand: 01.07.2023

In der gesetzlichen Unfallversicherung sind die Arbeitsentgelte der Versicherten Teil der Berechnungsgrundlagen fur den Beitrag (8 153
Siebtes Buch Sozialgesetzbuch - SGB VII -). Die Beitragspflicht der Arbeitsentgelte richtet sich grundsatzlich nach den Bestimmungen der
88 14 und 17 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch - SGB 1V - und der Sozialversicherungsentgeltordnung - SVEV -.

Arbeitsentgelte sind demnach alle laufenden oder einmaligen Einnahmen aus einer Beschéaftigung, gleichgiltig, ob ein Rechtsanspruch auf
die Einnahmen besteht, unter welcher Bezeichnung oder in welcher Form sie geleistet werden und ob sie unmittelbar aus der Beschafti-

gung oder im Zusammenhang mit ihr erzielt werden (8 14 Abs. 1 SGB V).

Nachfolgend sind die Entgeltarten mit Erlauterungen und Rechtsgrundlagen aufgelistet, die im Zusammenhang mit der Coronapandemie
stehen. Die Beitragspflicht in der gesetzlichen Unfallversicherung ist mit "ja" oder "nein" angegeben.




uv-

uv-

Entgeltarten Pflicht Erlauterungen und Rechtsgrundlagen Abwei-
chung
Arztinnen/Arzte in
Impfzentren I71e) G- siehe 'Impfzentren (Corona)'
bilen Impfteams
(Corona)
Arztinnen/Arzte in
Testentren und mo- siehe 'Testzentren (Corona)’'
bilen Testteams
(Corona)
Corona-Pramie Siehe 'Pramien'
fur Verdienstausfall auf Grund eines Verbots der Aus- § 56 Abs. 1 IfSG, § 3 Nr. 25 EStG
Ubung der bisherigen Erwerbstéatigkeit nach dem Infekti- | nein | Berechnung der Entschadigung ergibt sich § 1 SvEV
onsschutzgesetz aus § 56 Abs. 2 IfSG.
Entschadigungen
fur Verdienstausfall, der erwerbstéatigen Sorgeberechtig-
ten auf Grund von behdrdlichen SchlieRungen oder Be- , 8 56 Abs. 1aIfSG, § 3 Nr .25 ESIG o
. i~ nein |Berechnung der Entschadigung ergibt sich § 1 SVEV
tretungsverboten von Kinderbetreuungseinrichtungen aus § 56 Abs. 2 IfSG
nach dem Infektionsschutzgesetz entsteht ' '
Einnahmen von Arztinnen/Arzten, Zahnéarztinnen/Zahn- ausgenommen sind Betriebsarztinnen/Be-
arzten, Tierarztinnen/Tierarzten und Apothekerin- . triebsarzte und Arztinnen/Arzte. die geman
: - e nein E o B §130S.1SGBIV
nen/Apothekern, wenn diese abhéngig beschaftigt in § 1 AUG an ein Impfzentrum oder Impfteam
Impfzentren oder mobilen Impfteams téatig werden tiberlassen werden
Einkiinfte von nebenberuflich Téatigen in Impfzentren Einiauna der Einanzministerien von Bund und
oder mobilen Impfteams in den Jahren 2020, 2021 und . Inig g ) o 81 Abs.1S.1Nr.16
L o T . . nein Landern; 8 3 Nr. 26 EStG (gilt nur fur die
Impfzentren (Corona) | 2022, die direkt an der Impfung beteiligt sind, bis zu ei- Jahre 2020, 2021 und 2022) SVEV
ner Hohe von 3.000€ (2021, 2022) bzw. 2.400€ (2020) ’
Einkunfte von nebenberuflich Tatigen in Impfzentren
oder mobilen Impfteams in den Jahren 2020, 2021 Einigung der Finanzministerien von Bund und §1Abs.1S.1Nr 16
und 2022, die in der Verwaltung oder Organisation t&- | nein Landern; 8 3 Nr. 26a EStG (gilt nur fur die T ‘

tig sind, bis zu einer Héhe von 840€ (2021, 2022)
bzw. 720€ (2020)

Jahre 2020, 2021 und 2022)

SVEV
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Entgeltarten

uv-
Pflicht

Erlauterungen und Rechtsgrundlagen

UVv-
Abwei-
chung

Kurzarbeit

tatséchlich erzieltes Arbeitsentgelt (Ist-Entgelt bzw.
Kurzlohn); in der gesetzlichen Unfallversicherung wird
kein fiktives Arbeitsentgelt berechnet

§14 SGB IV

Zuschuss zum Kurzarbeitergeld (soweit er zusammen
mit dem Kurzarbeitergeld 80% des Unterschiedsbetrags
von Soll-Entgelt und Ist-Entgelt nicht Gibersteigt)

nein

SVEV

81 Abs. 1 Nr. 8

Kurzarbeitergeld als Lohnersatzleistung (88 95 ff. SGB
1)

nein

8 3 Nr. 2a EStG

Pflegebonus
(Corona)

siehe 'Pramie'

Pramien

Corona-Pramie: Zuschisse oder Sachbezilge bis zu ei-
ner Gesamththe von 1500€, die zwischen dem
01.03.2020 und dem 31.03.2022 auf Grund der Corona-
Krise zusatzliche zum ohnehin geschuldeten Arbeits-
lohn gewéhrt werden. Hierzu z&hlt auch der Pflegebo-
nus. Zuschisse zum Kurzarbeitergelt fallen nicht
darunter.

nein

§ 3 Nr. 11a EStG

Hinweis: Umwandlungen von bestehenden
Ansprichen auf Urlaubsgeld oder Bonuszah-
lungen erfillen regelmafig nicht das Zuséatz-
lichkeitserfordernis

§ 1 SvEV

Pflegebonus: bis 4.500€ zur Anerkennung besonderer
Leistungen wéhrend der Corona-Krise, wenn zusétzlich
zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn zwischen
18.11.2021 und 31.12.2022 gewahrt. Voraussetzung ist,
dass die Arbeitnehmer in Einrichtungen im Sinne des §
23 Abs. 3 S. 1 Nr. 1 bis 4, 8, 11 oder 12 bzw. § 36 Abs.
1 Nr. 2 oder Nr. 7 des Infektionsschutzgesetzes tatig
sind. (Gilt entsprechend bei Arbeitnehmeriberlassung
und Werk- oder Dienstvertragen).

nein

§ 3 Nr. 11b EStG §1 SvEV

Sonderleistungen vom 01.10.2022 bis 30.04.2023 fiir
Arbeitnehmende in zugelassenen voll- und teilstationa-
ren Pflegeeinrichtungen, Auszahlungsfrist wurde bis
zum 31.05.2023 verlangert.

nein

8§ 3Nr. 11b S. EStG;
§ 150c SGB XI;
§ 35 Abs. 1 IfSG

§1 SvEV
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Entgeltarten Pflicht Erlauterungen und Rechtsgrundlagen Abwei-
chung
Ausnahme: Einnahmen von Arztinnen/Arzten
zwischen dem 04.03.2021 und dem
Einnahmen von Arztinnen/Arzten, wenn diese abhéngig 31.12.2021, wenn diese abhangig beschaftigt §14 SGB IV
beschéftigt in Testzentren oder mobilen Testteams tétig ja in Testzentren oder mobilen Testteams tatig
. ’ z . §131S.1SGB IV
werden. werden und nicht gemaf § 1 AUG an ein
Testzentrum oder Testteam Uberlassen wer-
den
Einkunfte von nebenberuflich Tétigen, die im Dienst oder
Auftrag einer Kérperschaft des offentlichen Rechts oder einer Einigung der Finanzministerien von Bund und
Testzentren (Corona) | Einrichtung zur Férderung gemeinnitziger, mildtatiger nein |Landern: § 3 Nr. 26 EStG (gilt nur fur die 81 Abs.1S.1Nr. 16

oder kirchlicher Zwecke tatig werden und die direkt an
der Testung beteiligt sind, in den Jahren 2020 bis ein-
schlieRlich 2022 bis zu 3.000€ pro Jahr

Jahre 2020, 2021 und 2022) =

Einkinfte von nebenberuflich Tatigen, die sich in der
Verwaltung und der Organisation von Testzentren sowie
(mobilen) Teststationen engagieren, siehe 'nebenberufli-
che Tatigkeit'

474




