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Wertschopfend

Wir steigern unsere
Leistungsfahigkeit

Stufenmodell der Pravention

it 7®=/ Proaktiv
Wir suchen aufmerksam nach Frihwarn-
signalen und Verbesserungsmaéglichkeiten
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7 Wir werden aufmerksam,
nachdem etwas passiert

Wen interessiert's?
Weiter SO, SO|ange es geht Quelle: vgl. Gebauer, 2017 www.dguv.de, Stufenmodell in Anlehnung an Hudson, 2001; Grafiken: M. Hiter
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Wen interessiert's?
Weiter so, solange es geht Que
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Reaglerend

Wir werden aufmerksam,
nachdem etwas passiert
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7#2= Proaktiv
~ 1 Wir suchen aufmerksam nach Frihwarn-
signhalen und Verbesserungsmdglichkeiten
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%& Wertschopfend

FUHRUNGSKRAFTE BESSERE LOSUNG . .
=% /& Wir steigern unsere
@\\‘\‘b ‘i}I ~ e . .
# [ Leistungsfahigkeit
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Wertschopfend

Wir steigern unsere
Leistungsfahigkeit

Stufenmodell der Pravention

=/ Proaktiv
Wir suchen aufmerksam nach Fr[]hwarn-

AN

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

..................................................................................................................................................................................................................................................................................

Regelorientiert

Wir kontrollieren Risiken
mit Regeln

Reagierend

Wir werden aufmerksam,
nachdem etwas passiert

Wen interessiert’'s?
Weiter SO, SOIange es geht Quelle: vgl. Gebauer, 2017 www.dguv.de, Stufenmodell in Anlehnung an Hudson, 2001; Grafiken: M. Hiiter
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Handlungsfelder der Praventionskultur /
Stellschrauben fur wirkungsvollen Arbeitsschutz

Beteiligung
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Fehlerkultur - Unfallpyramide

Jedem ernsthaften Unfall
gehen viele kleinere Unfalle
und Zwischenfalle voraus!

& Beinahe-Unfdlle

© ~idriges Verhalten, unsichere Bedingungen \
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Fehlerkultur: Fehler sind wertvolle Lernlektionen!

,2Wir lernen gemeinsam von
Fehlern, Beinahe-Unfallen

sowie Unfallen und arbeits-
bedingten Erkrankungen.”

~ Beteiligung

Grafik: DGUV / BGHM
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Arbeitsschutz-Kultur etablieren und leben

* Arbeitsschutz ist ein Wert im Unternehmen
» Betriebe befahigen, Betriebe unterstutzen

O

‘\

Informieren, Analysieren,
Sensibilisieren Bestandsaufnahme
durchfuhren

Icons: © PureSolution - Fotolia.com

Gemeinsam Sicherheit schaffen

‘G

Umsetzen,
Mallnahmen
durchfuhren
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Gemeinsam Sicherheit schaffen

Gebundelt auf www.bghm.de:

« Unterweisungshilfen r*

» Workshopangebote GEMEINSAM
« Moderationsvorschlage e
 Filme u. v. m.

Sicherheitspreis Check FIVE

9 ] !
We b c O d e 6 6 Gemeinsam gegen Arbeitslarm Mit Sicherheit ausgezeichnet
] Deine Sicherheit, deine Routine.

Arbeitsunfall trifft... bin mir sicher Gltesiegel

EIN ARBEITS- E o

g E
NICHT NUR DICH E v ‘"‘,

Hinter jedem Unfall steckt ein Tipps fur und
Schicksal rechtssicher gestalten
Kopfstand-Methode Praventionskultur Betriebsaktionen
Arbeitsschutz durch Perspektiv- Rundum sicher und gesund Ir Sicherheits- und Gesundheits-
wechsel tag
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Gemeinsam Sicherheit schaffen

Gebundelt auf www.bghm.de:

« Unterweisungshilfen r*

» Workshopangebote GEMEINSAM
« Moderationsvorschlage e
 Filme u. v. m.

Sicherheitspreis Check FIVE

9 ] !
We b c O d e 6 6 Gemeinsam gegen Arbeitslarm Mit Sicherheit ausgezeichnet
] Deine Sicherheit, deine Routine.

Arbeitsunfall trifft... bin mir sicher Gltesiegel

EIN ARBEITS- E o

g E
NICHT NUR DICH E ' ‘"‘,

Hinter jedem Unfall steckt ein Tipps fur und
Schicksal rechtssicher gestalten
Kopfstand-Methog'C Praventionskultur Datriebsaktionen
Arbeitsschutz durch Perspektiv- Rundum sicher und gesund Ir Sicherheits- und Gesundheits-
wechsel tag
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Gebundelt auf www.bghm.de:

« Unterweisungshilfen P 22, e ’,* ‘

* Workshopangebote GEMEINSAM
* Moderationsvorschlage s
* Filme u. v. m.

- Webcode: 266

Rundum sicher und gesund
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Gemeinsam Sicherheit schaffen

Gebundelt auf www.bghm.de:
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 Filme u. v. m.

Sicherheitspreis Check FIVE

9 ] !
We b c O d e 6 6 Gemeinsam gegen Arbeitslarm Mit Sicherheit ausgezeichnet
] Deine Sicherheit, deine Routine.

Arbeitsunfall trifft... bin mir sicher Gutesiegel

EIN ARBEITS- E o

NICHT NUR DICH E v ‘"‘,

Hinter jedem Unfall steckt ein Tipps fur und
Schicksal rechtssicher gestalten
Kopfstand-Methode Praventionskultur Betriebsaktionen
Arbeitsschutz durch Perspektiv- Rundum sicher und gesund Ir Sicherheits- und Gesundheits-
wechsel tag
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Gebundelt auf www.bghm.de:

« Unterweisungshilfen

» Workshopangebote

* Moderationsvorschlage
 Filme u. v. m.

: GEMEINSAM

SICHERHEIT SCHAFFEN

- Webcode: 266

Tipps fur Berufseinsteiger
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binmirsicher — Arbeitsschutz in der betrieblichen Ausbildung

o, PN
&/ BGHM — & BGHM
e v s etal % Serxprvmend ol
*3c0edVetsd ot wnd st i

3 ey S __,/

©) KRAFTFAHRZEUGE
@) SANITAR, HEIZUNG, KLIMA

€ SCHLOSSEREI

(- HOLZBEARBEITUNG UND
HOLZVERARBEITUNG

Medien fur Ausbildende und Azubis Webcode 3115
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9 ] !
We b c O d e 6 6 Gemeinsam gegen Arbeitslarm Mit Sicherheit ausgezeichnet
] Deine Sicherheit, deine Routine.

Arbeitsunfall trifft... bin mir sicher Gltesiegel

EIN ARBEITS- E o

g E
NICHT NUR DICH E v ‘"‘,

Hinter jedem Unfall steckt ein Tipps fur und
Schicksal rechtssicher gestalten
Kopfstand-Methode Praventionskultur Betriebsaktionen
Arbeitsschutz durch Perspektiv- Rundum sicher und gesund Ir Sicherheits- und Gesundheits-
wechsel tag
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Gebundelt auf www.bghm.de:

« Unterweisungshilfen
» Workshopangebote
* Moderationsvorschlage

rY

GEMEINSAM

SICHERHEIT SCHAFFEN

* Filme u. v. m. Arbeitsunfall trifft...

- Webcode: 266 EIN ARBEITS-

UNFALL TRIFFT

NICHT NUR DICH

Hinter jedem Unfall steckt ein
Schicksal

Gemeinsam Sicherheit schaffen 20
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¥ BGHM

Fragen:

« Wie sicher sind die Schutzeinrichtungen?

« Wirken die Schutzeinrichtungen bei allen Arbeitsvorgangen?
» regularer Betrieb?

» Storungsbeseitigung? EI
» Einrichten?

» Reinigen?

« Bestenht die Gefahr, dass manipuliert wird, dass die Schutzeinrichtung
abgebaut, unwirksam gemacht oder ubergangen wird?

Gemeinsam Sicherheit schaffen 22
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Moderationskarten (Vorder- und Ruckseite)

WIE GEHEN WIR
MIT STORUNGEN, FEHLERN,
BEINAHE-UNFALLEN UM?

S
EIN SCHWERER ARBEITS- e

UNFALL IST PASSIERT. T

Wie dumm ist es zu sagen:

woelbst schuld!*

Wie leichtfertig ist es zu sagen:

»Mir kann das nicht passieren!* ﬂ ' 4

Wie welse wire es zu fragen:
+Was kann ich tun, damit uns das
nicht passiert?

In €en bude: wd Metabheniotn evieider fibeiah Baer %0397 Veoschen
whnn red dopfichtiger Ul bel Ger At adw i Sralevwsatia s
e Weg 101 Arsall wnd turich.

¥ ALY oo w0 Thve v e oo
Lrarte 1o S0 purwinar Wnavpes snd Vrtemens guan:t Bge

A BGHM

s
0 L e

[ R T T T T e
L L LR T R RS

Gl e B St s b b

WIE SICHERSIND |~
UNSERE MASCHINEN UND DIE
SCHUTZAUSRUSTUNG?

3 4y Ao M i i i e | 1]
ST nan

- Webcode: 2040

Gemeinsam Sicherheit schaffen




¥ BGHM

Gebundelt auf www.bghm.de

Gemeinsam Sicherheit schaffen

Laut ist out!
GEMEINSAM

SICHERHEIT SCHAFFEN

mer, Fuhrungskrifre,
-in den Schubladen

e

Mit Sicherheit ausgezeichnet

Gemeinsam gegen Arbeitsiarm

Deine Sicherheit, deine Routine.

Arbeitsunfall trifft... bin mir sicher Gutesiegel

EIN ARBEITS- E

UNFALL TRIFFT

NICHT NUR DICH

Hinter jedem Unfall steckt ein Tipps fur und
Schicksal rechtssicher gestalten

G e m e i n S a m g e g e n A rb e its Ia rm Kopfstand-Methode Préaventionskultur Betriebsaktionen

u
We b c o d e 5 0 0 0 Arbeitsschutz durch Perspektiv- Rundum sicher und gesund Ihr Sicherheits- und Gesundheits-
n wechsel tag

Inr Sicherneits- und Arbeftsschutz aut die Hand Die Null-Unfall-Strategie
Gesundheitstag

Gemeinsam Sicherheit schaffen
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Gemeinsam
gegen Arbeitslarm

Laut ist out — eine Kampagne der BGHM
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ST

LAUT,
Wie wirkt Larm? OU

ATy
ouT

Gemeinsam gegen
Arbeitslarm.

Gemeinsam Sicherheit schaffen 26



& BGHM

LA
Lirm im Alltag und im Betriecb [ ab 85 dB(A) ] oUT

Larm schadigt das Gehor

schleichend
uber viele Jahre hinweg — und ist unumkehrbar.

Larmschwerhorigkeit ist die am haufigsten
anerkannte Berufskrankheit!

Larm ist wesentlicher Belastungsfaktor
am Arbeitsplatz.

Gemeinsam Sicherheit schaffen 27
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& BGHM

IST

Auch das ist Larm: jede Art von unerwunschtem Schall OU

Gemeinsam Sicherheit schaffen

Larm belastigt, stort und stresst
Larm lenkt ab, verringert die Konzentration
Larm erhoht die Unfallgefahr

Larm greift die Gesundheit an - Stress fuhrt zu
chronischen Krankheiten, wie Diabetes, Herz-
Kreislauf-Erkrankungen, Schlafstorungen oder
Depressionen.

28
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M ‘IT & BGHM
IST

out

Nicht sehen konnen,
trennt von den Dingen.
Nicht horen konnen,

trennt von den Menschen.

Immanuel Kant (1724 - 1804),Philosoph und Professor der Logik und Metaphysik

1



Wie h6rt ein Mensch nﬁhbﬂ:ﬁnaﬂuhw%ﬁglgﬁbit

Ruertiscivater (hpiiecz
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Wir unterstutzen Sie:

Laut ist out! Wie wirkd Larm?

www.bghm.de/laut-ist-out

— — Webcode: 5000
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Inhalt: Unterweisungshilfen / Moderationsplakate

Mu.rmﬁ BGHM

WAS PASSIERT OUT

IN UNSEREM
GEHOR UND WIE o
WIRKT LARM? F

GEHDORSCHNECKE

7

Gemeinsam Sicherheit schaffen

&/ BGHM
IST

y ] ouT

SCHLEIFER

WELCHE #

LARMQUELLEN

HABEN WIR TISCH- UND
IN UNSEREM xatiSekoe
BETRIEB?

DRUCKLUFT-
PISTOLE
-
.

WIR KONKRET

M Ln-m\b BGHM

ouT

_ TECHNISCHE
LERMMINDERUNG

]
%)

PERSONLICHE
SCHUTZAUSRUSTUNG (PSA)

MUT,: BGHM

PERSONLICHE o
SCHUTZAUSRUSTUNG

FERTIG GEFORMTE
GEHORSCHUTZSTOPSEL

HANDE WASCHEN
STOPSELROLLEN  STOPSELREINIGEN
B TROCKNE
STOPSEL RICHTIG EINSETZEN
‘STOPSEL 30 SEKUNDEN HALTEN
STOPSEL KDRREKT TRAGEN

EINWEGSTOPSEL: MEHRWEGSTOPSEL:

EINSETZEN PRAKTISCH OBEN!

M‘ﬂmﬁsmm

PERSONLICHE OUT
SCHUTZAUSRUSTUNG

OTOPLASTIKEN

Richig einsetren (1ot lir mehtes Oh) %
Rogatnamig wiigen und tickane v
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Inhalt: Unterweisungshilfen / Moderationsplakate

6 Plakar 3: STOP (5 Min))
Rangfolge im Arbensschuiz vorsiellen:
,C‘T S: SubstmuTion (7. B. Werksmanpresse sttt Himmen),

LAUT ,
U ) T: Technische Matnahmen (2. B. Mehrioch-Drucklufiduse).

& BGHM

LA
WAS PASSIERT OUT

IN UNSEREM
GEHOR UND WIE r—

& BGHM
0: Organisatonische Masnahmen (z. B. larmende Arbenen zu Zefen, In IsT
denen wenige Beschifuge anwesend sind)

LAUT,
Und erstwenn keine dieser Matinahmen eingesatzt werden kinnen: PERSGN LlCH E
MO DERATION P: Perstinliche Schuzmasnahmen (z. B. Gehdrschutz) SCHUTZAUSRUS UNG OUT
Gluppenarbelt: .wo gibt es bereits umgesetzie Masnahmen im

Unterweisung mit den Plakaten 0 bis 5, Filmen, Hérbeispiel Barrieb?* Bemebliche Beispiele und Verbessenungsvorschige direke
auf Plakat oder Flip-Char aufschreiben OTOPLASTIKEN HORSCHUTZ:

1. Plakar 0: Was hast du gerade gesagr? (3 Min.)
Begrlidung zur Unterweisungselnheit Lim
Inhalt: Gesundheitliche Auswirkungen von Lim und
Gegenmaknahmen

~

Plakat & oder5: PSA (5 — 10 Min))
Die richtige Amwendung der mirgebrachten Gehdrschuzmimel anhand

der Plakare vorstellen, anleften und selbst anwenden lassen.
ANPASSEN DER |
OTOPLASTEN <

EWSTELLEN

a. Alm: Gehdrschuzsipsel richug benutzen

M

FAlm: Laut ist out (3 Min.)
KONTROLLE DER
WIRKSAMGET

KONTROLUEREN

8. 5 Quizfragen (4 Min.)

Plakat 1: Wie wirkr Lamm? (5 Min.) Die Fragen sind In der Prasentation enthalzen.

des Alms:

Gehtrschnecke und Haarzellen vorstellen. ficoo)

Stichwore: Lam schadigr das Gehor - wr nich weh - schieichend -

tiberviele Jahre hinweg — istunumkehrbar a 9. Follow-yp und Verabschiedung (5 Min.)
GEHORSCHNECKE Koplervorlage: Ideen fur mehr Lirmschu im Betrieb f Faltbogen als [pap——

Gedankensiize b ANDEREN PSA

Liarm ist ein wesentlicher am
Weltere Auswirkungen: Larm greift die Gesundhert an, verursacht
Stress, der zu chronischen Krankhenen fithren kann

~

10. Weitere Mbglichkelten zur Unterweisung (optonal)

|

Schwerpunkr heuse: Lirmsck - haufigste pros ....- v
Shizziems Berufskrankhert! a. (s {20 Min) g w Karwhs tragen
Uarnqu| B schiechise Passung seves v
Interakov ¢
Oichtmichung noch gegebea’
&, Hbren in gersuschvoller Umg g (4 Min.) Dichtigheit sle 3 Jalire dberpeifes, 8. ¥
Frage: Wer kennt im Familien-, Freundes- oder Kollegenkreis jemanden, b. Gruppenarber mit den Diatogkaren Larm (20 Min.) Dichtaissen untersuchan
Richeig eimsetren (1ot it s O
derschwerhiirig Is1? Wie reagiert dieser Mensch, wenn er in eine laute Interakriv v Eai Defukt austauschen
Umgebung mitkommen soll? Bogeletig mwiigen ind treckans v
Stichworte: Soziale isolation, was bleibt dbrig vom Horerlebnis, €. Messaktion im Betrieb (mit Handys oder Messgeriren)
'1 Musikerlebnis, Gemeinschaft Interakriv
5. Plakar 2: Lamquellen finden (5 Min)) d. Alm: Lamschuiz am Arbertsplawz (3 Min)
Erstwenn | sind, kiinnen ur Informartv
Larmminderung entwickelr und umgesetat werden. Erganzend zu Punkr 6 / Plakar 3
- L finden* und dlese direks auf Plakat oder
Flip-Cham aufschreiben.

ETiLE  MehrInformationen, Anregungen
2 und Unterstizungsangebote
_E finden Sie auf bghm.de/laut ist-out

Webcode 5000

Gemeinsam Sicherheit schaffen




Larmschutz

am Arbeitsplatz

Bekampfen Sie Larm mit der S.T.O.P.-Rangfolge:

Gemeinsam Sicherheit schaffen 34
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Inhalt: Kopfstandmethode

WAS
KONNEN WIR
VERBESSERN . . .

LAUT .,
KOPFSTANDMETHODE OUT

st

wwwwww

WAS
KONNEN WIR
VERSCHLIMMERN

Gemeinsam Sicherheit schaffen



BGHM

Inhalt: Dialogkarten

DIALOGKARTEN

Gruppenarbeit zum Thema Larm

dies darstellen. Damit haben
Sie ﬂlﬂMDglI(thll die Lamsmuation in threm Betrieh zu beleuchien, Masnahmen zu uberlegen
oderauc 1m Dialog mit den Best
Die 5 Swfen stellen flinf
umtemehmen dar. von Gleichgulngkert uber reagierend bis hin u wemschopfend. Das Modell hiff
Innen dabel, den Stellenwert der Larmpravention Im Untemefmen einzuordnen. Kommen Sie In den
Dialog und nurzen Sie damir Chancen zur Verbesserung oder auch zur Verstertigung. Reduzieren Sle

in threm

So funktioniert"s!

Stellen Sie Ihrem Team auf Basis des Plakars zunichst die 5 Priventonssiufen vor und erkldren
Sla die Aufgabe.

Tragen Sie das Thema bzw. die Leitfrage vor: Wie gehen wir bel uns mit Lam um?
‘Vereilen Sie die Lirm-Dialogkanen und lassen Sie diese vorstellen.
. Erarhenen Sie die funf der
Rethenfolge der fUnf Stufen eln. Altemativ kann die Erarbertung auch In Gruppen erfolgen.
Im Anschiuss beleuchren sie Srmuanionen aus hrer Arbertswelr und erfragen:

Aufwelcher Stufe stehen wir?; _Was erieben wir In unserem Bemebsallzag?*; . Wo hatten wir
verglelt

o

. Enwickeln Sie h Wa:
mussen wir wn, um eine hishere Stfe zu emeichen?

Sicher finden Sie auch Beisplele fiir positve Verhaliensweisen beim Limschutz, die Sie bereits.
leben. Oberlegen sie dann: . gen wir diese? wie he
ubenragenz*

Nurzen Sie die Gelegenharr, um

. Besprechen Sie abschlieend gemeinsam, wie Se weiteram Zum Erklirvideo
L Ihe Besc Verelnbaren PR
Sle Matnahmen, finden Sie Personen, die sich kimmem und
besprechen Sle den Fortschrirt In einem nichsten Termin.

Gemeinsam Sicherheit schaffen

LAUT .,
ou

Larm

DIE FUNF STUFEN DER PRAVENTION

Dialogkarten
zuordnen

Beispiele finden
und zuordnen

Losungsideen
erarbeiten

77

Wos wie un,u
,;x;m";,,:wm“ e

GLEICHGULTIG REAGIEREND

elche karte pusst 2 wekber Stfe 7

AL; C"(ﬂkh wir M’.‘S and,
wie stufon wir dieses \erhatfew ein ¢

~eine sslide reyelonewtierte Stife
u exeichen.

. proaklives und wertschopfeudes
Vethaltew 2u versfirkeu.

rvmﬂ Aaw

mms:sp J

B uazf]' ) A
: )

i)

Der Aufwand fiir lirmschiitzende Manahmen
wird so gering wie moglich gehalten. Ein Min-
mum an Regeln wird aufgestellt, die Umsetzung
interessiert jedoch kaum. Beschwerden iber
die Lirmbelastung werden als Schwiche aus-
gelegt. ,Wo gehobelt wird, fallen Spéne* ist
das Motto.

I
£

(j

Tt

Erst wenn sich schwerwiegende ldrmbedingte
Probleme hufen, werden fiir den Einzelfall
Losungen gefunden oder die Umsetzung beste-
hender Regeln pldtzlich wieder eingefordert.
Die betroffenen Beschiftigten bekommen
einen Gehdrschutz, im Groraumbiiro werden
ein paar Wande/Pflanzen zur Schallisolierung
aufgestellt. Das muss reichen!

x‘,
Ny

s gibt regelmaigen Austausch ber gehdr-
sowie
tigenden Lirm - das Thema ist allen wichtig.

Alle sind an den Erfahrungen der anderen inter-
essiert: Wie erlebt ihr das? Wo ist es schwierig,
die SchutzmaBnahmen umzusetzen?
Anstehende Verinderungsvorhaben werden
genutzt, Lirm zu minimieren und so die Zufrie-
denheit zu steigern.

Gesetze zum Lirmschutz werden ernst genom-
men. Experten geben Regeln vor und Filhrungs-
krifte kontrollieren ihre Einhaltung. Im Fokus
stehen SchutzmaBinahmen gegen gehdrschidi-
gende Lirmfolgen.

Hiufig werden pauschale Mainahmen fiir alle
getroffen, die nicht immer passen und Mitar-
beitende bei ihrer Arbeit mitunter behindern.




@ BGHM

Ihr Kontakt fOr jedes Anllegen

Sie ereichen unsere Zentrale Rulnummer 349 6131 8020
Mo~ D0 7:30 - 16:00 Unr und Fr 730 - 1700 LN

BGHM auf Social Media: =

DieBGHM o pogebote WBGH

oy Bentsgenossenschan
s —— Holz und Metall
[w—"

[oh— —_—

bghm_info e in f

a3 asa 144 13:25 ol T E
L L}
{  Berufsgenossenschaft Holz und M... Q
BGHM | Berufsgenossenschaft Holz & Metall
Berufsgenossenschaﬂ | @ Pravention & Rehabilitation - alles aus einer Hand
¥ Tipps & Wissen rund um Arbeitsschutz

Holz und Metall ® Folge uns fiir aktuelle Infos & Updates

(2 www.bghm.de/footerfinstag... und 3 weitere

Berufsgenossenschaft Holz und
Metall

Alles aus einer Hand.

‘3‘ d_nice551, commhearted und 7 weitere
4 4 4 Personen sind Follower
b rufsgenosse ...mehr

bghm.de/footer/datenschutz/datensch... und 2 weitere Links Gefolgt v Nachricht

Abonnieren

Ubersi Videos  Shorts

Regierungsverwaltung + Mainz - 4 Tsd. Follower:innen - 1
Tsd.-5 Tsd. Beschaftigte

& Monika & 13 weitere Kontakte sind hier beschaftigt

(7 V Follower:in @

Start Info Beitrdge Jobs Personen

Berufsgenossenschaft Holz und
Metall - BGHM
658 ,Geféllt mir“-Angaben « 751 Follower

Ubersicht
Alles aus einer Hand!

@p Unsere Starken fir Ihre Sicherheit

Als einer der groBten Trager der gesetzlichen
Unfallversicherung haben wir als Berufsgenossenschaft
Holz und Metall (BGHM) drei zentrale, sinnstiftende

: P ntion von Ar 1 und ... mehr

Webseite
bghm.de

& o

Video  Ihr Netzwerk Mittei

Gemeinsam Sicherheit schaffen
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Kleines Experiment:

Etwas Physik....

...und viel Larmminderung ©

O everythingpossible / 123RF.com

Gemeinsam Sicherheit schaffen
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Gemeinsam Sicherheit schaffen

Gebundelt auf www.bghm.de:

« Unterweisungshilfen r*

» Workshopangebote GEMEINSAM
« Moderationsvorschlage e
 Filme u. v. m.

Laut ist out! Sicherheitspreis Check FIVE

=4 4 |0

9 ] !
We b c O d e 6 6 Gemeinsam gegen Arbeitslarm Mit Sicherheit ausgezeichrid
] Deine Sicherheit, deine Routine.

Arbeitsunfall trifft... bin mir sicher Gltesiegel

EIN ARBEITS. =

UNFALL TRIFFT E @\ &

NICHT NUR DICH E ' ‘lﬂf*

Hinter jedem Unfall steckt ein Tipps fur und
Schicksal rechtssicher gestalten
Kopfstand-Methode Praventionskultur Betriebsaktionen

Arbeitsschutz durch Perspektiv- Ihr Sicherheits- und Gesundheits-
wechsel tag
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CHECK FIVE

Deine Maschinen-Routine
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¥ BGHM

Wir unterstutzen Sie!

lhre Aufsichtsperson:
www.bghm.de - Webcode 3103
(Praventionsbezirke)

r

GEMEINSAM

SICHERHEIT SCHAFFEN

Alle Angebote auf www.bghm.de
Gemeinsam Sicherheit schaffen Qualle: BGHM
www.bghm.de - Webcode 266

Kontakt: edith.muench@bghm.de
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