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Bundesanstalt fur Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin
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» Bundeseinrichtung mit Forschungs- und Entwicklungsaufgaben
(Ressortforschungseinrichtung)

» Status: nicht rechtsfahige Anstalt des offentlichen Rechts, unmittelbar dem
BMAS unterstellt

= Standorte in Dortmund, Berlin und Dresden

= Ziel: Verbesserung von Sicherheit und Gesundheit und
menschengerechte Gestaltung der Arbeit
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Standorte der BAUA
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Berlin
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Aufgaben der BAUA
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Politikberatung o, Forschung &
////////%/% Entwicklung

Sicherheit und
Gesundheit
bei der Arbeit

Hoheitliche
Aufgaben

Wissenstransfer
und Vermittlung

Arbeitswelt
Ausstellung
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Fachgruppe Human Factors, Ergonomie
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= Aufgaben

= Analyse, Bewertung und Gestaltung sozio-technischer
Arbeitssysteme

= Physische, kognitive und organisatorische Ergonomie
mit Sicht auf die Produkt- und Prozessgestaltung

= Mensch-Maschine-Interaktion als Teill

soziotechnischer Systeme, und neue Technologien in
der Arbeitswelt
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Neue Wege der Ergonomiebewertung:
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Einleitung
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= Arbeitsbedingungen in Europa

» 40 % Rucken- und Schulterbeschwerden
= 63 % repetitiven Arbeitsaufgaben
» 46 % arbeiten in Korperzwangshaltungen

Eurofound 2019

» Muskelskeletterkrankungen (MSE)

= 58 % der europaischen Arbeithnehmer/Innen
sind betroffen

= Kosten 2 % des Bruttoinlandsprodukts der EU

European Working Conditions Survey (Eurofound 2019)
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Einleitung
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= Methoden zur Bewertung ergonomischer Arbeitsbedingungen

» Gefahrdungsbeurteilungen am Arbeitsplatz sind nach dem Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG)
verpflichtend

= Fur physische Belastungen stehen Checklisten, Screening sowie Experten-Screening
Instrumente (z. B. LMM, EAWS, REBA) zur Verfigung

= Betriebliche Messungen und Labormessungen

‘ Gibt es Moglichkeiten zur Optimierung?
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Einleitung
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Hype-Cycle

Gipfel der Uberzogenen Erwartungen

Plateau der Produktivitat

Pfad der Erleuchtung

Aufmerksamkeit

Tal der Enttauschung
Technologischer Ausloser

Zeit Modifiziert Gartner (2023)

11 01.04.2025 Neue Wege der Ergonomiebewertung: Automatisierung und moderne Messtechnik im Fokus b uU3d.



Sensorik zur Ergonomiebewertung
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Inertialsensor Smartphone Smartwatch Herzfrequenz-Sensor

Sensorsohlen Elektromyographie Spirometrie Datenbrillen
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Sensorik zur Ergonomiebewertung
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= Kamerabasierte Systeme
» Kein Sensordrift
= Geringe Kosten

= ,Einfache” Implementierung

= Problem der Verdeckung

= GrofRe Datenschutzprobleme
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Sensorik zur Ergonomiebewertung
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= Vorteile = Nachteile

Systematische Analyse Komplexe Systeme

Echtzeitdaten Fehleranfallig

Zeitreihenanalyse (z. B. uber Stunden) Geringe Akzeptanz durch Einschrankung

Implementierung von Fruhwarnsystemen Datenschutz / Uberwachung

Einbindung der Mitarbeiter Interpretation der Daten
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Sensorik zur Ergonomiebewertung
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= Systematisches Review

» Systematisches Literaturreview
= 851 Literaturquellen
= 15 Paper werden berlcksichtigt

= Schlechte Studienlage
= Unzureichende Dokumentation

= Geringe Anzahl an Beobachtungen und
Versuchspersonen
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Sensorik zur Ergonomiebewertung
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= Datenschutz

Pseudonymisierte und anonymisierte Daten

Bildgebende Verfahren oder Sensordaten

Einwilligungserklarung von Beschaftigten unzureichend!

Personalrat / Betriebsrat / Ergonomen / Arbeitsmediziner / Beschaftigt

Speicherort (Cloud, Lokal auf dem PC oder Handy)

16 01.04.2025 Neue Wege der Ergonomiebewertung: Automatisierung und moderne Messtechnik im Fokus b uU3d.



Sensorik zur Ergonomiebewertung

SCHWERPUNKT DIGITALE ARBEIT

= Uberwachung und Effizienzsteigerung

= Ergonomie am Arbeitsplatz verbessern
oder Produktivitatssteigerung?

Review zur Wirkung elektronischer
Uberwachung am Arbeitsplatz und

= Pausenerkennung, Aufenthaltsorte, P

Assistenzsysteme

medizinische Daten der Beschaftigten

baua: Bericht

= Vertrauensverlust, Stress und Angst

= Fehlende Autonomie - Beschaftigte fuhlen
sich eingeschrankt und kontrolliert

Jaua:
Quelle: BAuA

17 01.04.2025 Neue Wege der Ergonomiebewertung: Automatisierung und moderne Messtechnik im Fokus b uU3d.



Sensorik zur autonomen Ergonomiebewertung
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Hype-Cycle

Gipfel der Uberzogenen Erwartungen

Plateau der Produktivitat

Pfad der Erleuchtung

Aufmerksamkeit

Technologischer Ausloser Tal der Enttauschung

Zeit Modifiziert Gartner (2023)
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Zusammenfassung und Ausblick
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= Die praktische Umsetzung in der Arbeitswelt hat erst begonnen
» GroRe Datenmengen fur die Klassifikation der Korperhaltungen erforderlich

= Stark explorativer Charakter des Einsatzes von kunstlicher Intelligenz und tragbarer
Sensorik

» Systematischer Einsatz tragbarer Sensorik zur Gefahrdungsbeurteilung am
Arbeitsplatz in Zukunft durchaus moglich

= Ergonomische Bewertung am Arbeitsplatz um jeden Preis?
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Markus Peters
Dr.-Ing. Sascha Wischniewski

Bundesanstalt fur Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin
Fachbereich 2 Produkte und Arbeitssysteme
Gruppe 2.3 — Human Factors, Ergonomie

peters.markus@baua.bund.de
www.baua.de

20 01.04.2025 Neue Wege der Ergonomiebewertung: Automatisierung und moderne Messtechnik im Fokus b uU3d.



Referenzen

= Eurofound.(2019).EuropeanWorkingConditionsSurvey2015.Brussels:Eurofound.RetrievedfromEurofound:
https://www.eurofound.europa.eu/en/data-catalogue/european-working-conditions-survey

=  Gartner 2023: https://www.gartner.de/de/artikel/was-ist-neu-im-2023-gartner-hype-cycle-fuer-neue-technologien
= BAUA: https://www.baua.de/DE/Angebote/Publikationen/Berichte/F2419

21 01.04.2025 Kunstliche Intelligenz und tragbare Sensorik bei physischer Belastung am Arbeitsplatz b uUJda.


https://www.eurofound.europa.eu/en/data-catalogue/european-working-conditions-survey
https://www.gartner.de/de/artikel/was-ist-neu-im-2023-gartner-hype-cycle-fuer-neue-technologien

