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Wir verbinden …
… Menschen mit Arbeit

DGUV job 
Service für Arbeitsvermittlung
Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung

Internet: www.dguv.de/job
E-Mail:  dguvjob@dguv.de
Freecall: 0800 7777899

DGUV job steht allen privaten und ö� entlichen Arbeitgebern 
zur Verfügung.

Schicken Sie uns ganz einfach das benötigte Stellenpro� l, 
den Rest der Arbeit übernehmen wir. 

Das Stellenpro� l 
•  können Sie online auf www.dguv.de/job erstellen und 

uns anschließend per Mail, Fax oder Post zusenden
oder

•  Sie schicken uns Ihr schon vorhandenes Stellenpro� l
oder

•  Sie rufen uns einfach an. 

Wir suchen für Sie die besten Bewerber und Bewerberinnen 
aus, die sich dann direkt bei Ihnen vorstellen. Sie führen un-
verbindlich Personalgespräche und besprechen mit uns die 
Fördermöglichkeiten.

Wer kann DGUV job nutzen? 

Sie suchen neue Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter? 

DGUV job Düsseldorf
Telefon: 0211 8224-649
Fax:  0211 8224-687

DGUV job Mainz
Telefon: 06131 60053-17
Fax:  06131 60053-20

DGUV job Heidelberg
Telefon: 06221 523-368
Fax:  06221 523-397

DGUV job Hannover
Telefon: 0511 987-2207
Fax:  0511 987-2266

DGUV job Berlin
Telefon: 030 85105-5230,
 -5231 oder -5235
Fax:  030 85105-5239

DGUV job München
Telefon: 089 82003-512
Fax:  089 82003-599



Als Spitzenverband der gewerblichen Berufsgenossenschaf-
ten und Unfallkassen bietet die Deutsche Gesetzliche Unfall-
versicherung (DGUV) den Service für Personal- und Arbeitsver-
mittlung DGUV job an.

Regionale Ansprechpartner für DGUV job sind die Landesver-
bände der DGUV.  Sie unterstützen die Unfallversicherungsträ-
ger in der Prävention und Rehabilitation bei Arbeitsunfällen 
und Berufskrankheiten.

In der beruflichen Rehabilitation hat sich DGUV job als ein 
wirksames Instrument zur Wiedereingliederung nach Arbeits-
unfällen und Berufskrankheiten etabliert. 

Die zeitnahe Arbeitsaufnahme ist ein wichtiger Schritt zur 
sozialen Integration der Bewerber und Bewerberinnen. Ihre 
Quali� kationen, Kenntnisse und Erfahrungen bleiben dem 
 Arbeitsmarkt erhalten. 

Eine erfolgreiche Arbeitsvermittlung senkt die Gesamtkosten 
der Rehabilitation und damit die Lohnnebenkosten.

Wer sind wir? 

Wir vermitteln Ihnen im Au� rag der gesetzlichen Unfallver-
sicherungsträger motivierte Bewerber und Bewerberinnen. 

Diese verfügen aufgrund ihrer vorherigen Tätigkeiten in der 
Regel über Berufserfahrung und vielfältige Kenntnisse und 
Quali� kationen. 

Diese Mitarbeiter haben aufgrund einer Berufskrankheit 
oder eines Arbeitsunfalles ihre Beschä� igung verloren, 
mussten aufgrund einer Allergie gegen bestimmte Sto� e 
am Arbeitsplatz ihre alte Tätigkeit aufgeben oder der Ar-
beitgeber musste Jahre später aus wirtscha� lichen Grün-
den das Beschä� igungsverhältnis lösen. 

Bei der Suche nach einem neuen Arbeitsplatz werden sie 
von uns unterstützt und gezielt in dauerha� e und zukun� s-
weisende Beschä� igungsverhältnisse vermittelt.

Der kün� ige Arbeitsort kann in der gesamten Bundes-
republik oder im europäischen Ausland liegen.

Wer sind die Bewerber 
und Bewerberinnen?

Was wollen wir? 

•  Sie haben einen kompetenten Ansprechpartner und 
 erhalten alles aus einer Hand.

•  Das Bewerberpro� l wird von uns in einem persönlichen 
Gespräch ermittelt (Pro� ling). Wir machen uns hierbei ein 
Bild über Eignung, Neigung und Motivation der Bewerber. 
Bereits beim ersten Kontakt mit uns können wir Sie daher 
über die möglichen Bewerber informieren. 

•  Wir vermitteln zwischen Ihnen und den Unfallversicherungs-
trägern � nanzielle Hilfen zur Einstellung, z. B. Lohnkosten-
zuschüsse sowie technische und andere zur Einarbeitung 
erforderliche Hilfsmittel. Dabei bieten wir eine auf Ihr Unter-
nehmen individuell abgestimmte Lösung zur Einarbeitung, 
Quali� zierung oder Fortbildung an. 

•  Finanzielle Förderungen vermitteln wir schnell und ohne 
 Antragsformalitäten. Wir übernehmen für Sie die Organisa-
tion und Abwicklung. 

•  Unser Service ist für Sie kostenfrei. Sie sparen 
Zeit und Geld. 

Welchen Service bieten wir? 


